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Umbria lavoro, un'azienda su due non
trova personale specializzato

Dfiriario alle impraza
finan@ament o COMPEMmTE Par MovEre
e crascers in talia e all esten.
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Anche in Umbria sara un autunno nero sul fronte del
lavoro. Lo confermano le previsioni occupazionali
Unioncamere-Anpal: per il trimestre ottobre-
dicembre le aziende hanno dichiarato di voler
assumere 13.880 addetti, 400 in meno rispetto allo
scorso anno. C'e di piu. Perché a un mercato gia in
frenata si aggiungono le difficolta per le imprese a
trovare le giuste competenze. In Umbria il dato
raggiunge il 51,6%, superiore a quello nazionale che
si attesta sul 45,5%. Significa che un’assunzione su W L CASO -
due & considerata dalle stesse aziende di difficile ,
realizzazione.

Gli Usa avvertono Mosca:
"Conseguenze per la Russia se
usera armi nucleari”




