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PEOPLE CARE-Welfare aziendale e individuale: 10 anni di
successi per Praesidium

Praesidium, player italiano nel settore del welfare aziendale ed individuale per i Dirigenti, Quadri,
Professional, Pensionati e loro familiari, celebra quest’anno il suo decimo anniversario, un
traguardo importante per la società nata nel 2005 dalla joint-venture tra Federmanager, ASSIDAI e
Aon Italia.

Il 17 aprile, in occasione del Consiglio Nazionale di Federmanager tenutosi a Bologna presso il
Living Place Hotel, il presidente di Praesidium Bruno Villani e l’amministratore delegato Federico
Casini, hanno presentato il nuovo logo che segna per l’azienda una proiezione verso il futuro, con
l’obiettivo di essere il punto di eccellenza per i Manager Industriali nel settore assicurativo,
proponendo un’offerta di prodotti e servizi sempre più qualificata e vincente.

Durante l’evento si è tenuta la Tavola Rotonda “People care: welfare aziendale e individuale” , alla
quale hanno partecipato Francesco Amadei (responsabile Amministrazione Sogei), Paola Assorgia
(direttore Gestione Risorse Umane e Relazioni Industriali Finmeccanica), Marzio Boscariol (Labour
& HR Administration mgr OTB Corporate), Mario Cardoni (direttore generale Federmanager) e
Angelo De Filippo (amministratore Close2U), moderati da Simone Arminio, giornalista de “Il Resto
del Carlino”.

Nel corso degli ultimi 10 anni, Praesidium ha analizzato approfonditamente i rischi ai quali sono
esposti i Manager, individuando le migliori e più ampie coperture assicurative, nonché le
Compagnie di Assicurazioni disponibili a prestarle, che meglio soddisfino le esigenze legate al
mondo della salute, della professione e della vita privata e famigliare.

“Rispondere con puntualità ed efficienza alle esigenze individuali di ogni manager è un obiettivo
primario per Praesidium,” spiega Bruno Villani, presidente di Praesdium, “grazie ad una gamma di
prodotti dedicati e a un servizio di consulenza personalizzato, siamo in grado di dare valore
all’unicità di chi sceglie di affidarsi a noi”.

Forte di una relazione diretta con il comparto industriale, Praesidium si propone come interlocutore
unico per le imprese, elaborando piani assicurativi completi a tutela dell’intero management
aziendale, sia nell’area Salute che nell’area Professione.

(Foto apertura: da sinistra, Bruno Villani, presidente di Praesdium e l’amministratore delegato
Federico Casini) Praesidium Praesidium è una società di consulenza assicurativa, indipendente
rispetto alle Compagnie di Assicurazioni, che si pone quale partner strategico per la gestione dei
programmi assicurativi del management italiano.

La società, certificata UNI EN ISO 9001:2008, è una joint venture nata nel 2005, tra Federmanager,
Assidai e AON Italia.

http://www.praesidiumspa.it Federmanager Da 70 anni Federmanager rappresenta in modo
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esclusivo i manager delle aziende produttrici di beni e servizi di cui cura gli aspetti contrattuali,
istituzionali, sociali, professionali e culturali.

Con circa 180 mila manager, quadri apicali, alte professionalità, in servizio e seniores, è
l’Associazione maggiormente rappresentativa nel mondo del management.

In rappresentanza dei manager industriali Federmanager stipula e gestisce i contratti collettivi
nazionali di lavoro con Confindustria, Confapi, Confservizi, Confitarma, Fedarlinea e Fieg e contratti
collettivi aziendali o integrativi con grandi gruppi industriali.

Federmanager assume iniziative a livello politico e parlamentare per la valorizzazione del ruolo
manageriale e per la tutela degli interessi categoriali e realizza i propri fini istituzionali attraverso enti
categoriali.

Tramite i propri partners offre servizi per il manager e per i suoi familiari.

Federmanager è presente su tutto il territorio nazionale tramite 58 Associazioni territoriali le quali
forniscono ai dirigenti consulenze di carattere contrattuale, previdenziale, legale, fiscale e realizzano
iniziative di natura culturale, formativa e di networking.

Assidai ASSIDAI è un Fondo di assistenza sanitaria integrativa che ha natura giuridica di ente no
profit.

Nato su iniziativa di Federmanager, è attivo da venticinque anni e offre i propri servizi a manager,
quadri ed alte professionalità.

Basa la propria gestione su principi e valori distintivi di mutualità e solidarietà; questo fa sì che
l’accesso e la permanenza in Assidai siano consentiti senza limiti di età per i propri iscritti.

L’assenza di selezione del rischio e l’impossibilità di recesso della copertura da parte del Fondo,
garantiscono la tutela degli aderenti durante l’intero arco della loro vita.

Assidai dal 2011 ha la certificazione del sistema di gestione della qualità secondo la norma UNI EN
ISO 9001: 2008 (tramite DNV-GL); certifica annualmente su base volontaria il proprio bilancio ed è
iscritto all’Anagrafe dei fondi sanitari presso il Ministero della Salute.

Aon Italia Aon Italia è il gruppo leader italiano nel brokeraggio assicurativo e riassicurativo, nella
consulenza nei servizi di Risk Management e nella consulenza aziendale per la gestione delle
risorse umane.

Il Gruppo è presente in Italia con 27 uffici e si avvale di oltre 1300 dipendenti per fornire alle PMI, ai
grandi Gruppi industriali e finanziari e agli Enti Pubblici soluzioni su misura per una adeguata
gestione dei rischi.

Aon Italia è la branch italiana di Aon Plc, capogruppo quotata al NYSE che ha il suo quartiere
generale a Londra ed è presente in più di 120 paesi con oltre 66.000 dipendenti.

Aon, da sempre attenta all’innovazione nel dinamico mercato assicurativo, fornisce supporto e
competenze specifiche nella definizione delle strategie che consentono di gestire e controllare i
diversi rischi aziendali.
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Nel 2013 il Gruppo ha realizzato in Italia ricavi totali per oltre 174 milioni di euro e ha intermediato
premi per oltre 2.2 miliardi di euro
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